Stagiaire Lean

Durée de la mission : 3 mois 3 1an
Dafe de début : Recherche permanente de stagiaire
Lieu de fravail : 60% sur chantiers, 40% au siége (Leudelange]

Missions de Ia fonction :

Le stagiaire Lean a pour mission de déployer les méthodologies Lean existantes 3 fravers
I'entreprise CDCL et d’en déployer de nouvelles.

- Déployer Ia méthodologie du 5S sur chantiers :
o Se familiariser avec la démarche 5S (formation interne inclus)
Prendre connaissance des démarches en cours au sein de l'enfreprise
Utiliser les connaissances et méthodologies déja acquises par le stagiaire
Lancer la mise en place du 5S sur des nouveaux chanfiers
Accompagner ef suivre les chanfiers et les encadrants de chantier dans Ia mise en
place
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- Former et accompagner chaque équipe (chef d'équipe et salariés de production] dans
l'implémentation de la méthodologie 5S sur le terrain.

o Former le personnel sur |3 partie théorique

o Mettre en pratique les méthodologies sur chantier

o Accompagner |'équipe sur site chaque semaine

o Assurer un suivi du respect des étapes ef mettre en place des actions correctives
pour atteindre I'objectif préalablement fixé

o Revenir aprés un certain temps pour constater les progrés faits par les équipes sur
les chantiers déja matures au niveau du 55

- Identifier et faire remonter des optimisations permettant d'améliorer |a production, et en
lien avec d'autres services ou partenaires externes (par exemple le matériel utilisé par les
équipes, mais acheté par le Service Achats ou Logistique).

- Rédiger des rapports de visites et des rapports thématiques 3 destination de I3 Direction.

- Animer et suivre |'utilisation du LPS (Last Planner System) au sein des chantiers afin de
maifriser le planning sur chantier

Le stagiaire sera aussi amené 3 travailler sur des missions d'amélioration confinues ponctuelles.

Profil recherché:

- Connaissances en Lean (5S, LPS] sont un atout, mais ne sont pas obligatoires

- Minimum Bac + 3 (de préférence pour une thése Bachelor ou Master)

- Forte connaissance dans les méthodes de construction

- Trés bon sens relationnel, esprit pédagogue, esprit d'équipe

- Organisé, rigoureux, investi, passionné

- Connaissances linguistiques : maitrise du francais (tant 3 I'oral qu'a I'écrit), la pratique de
toute autre langue est considérée comme un atout



